Ders Adi

Ders Bilgi Formu

Yerel Kredi Ders Uygulama Laboratuar

(saat/hafta) (saat/hafta) (saat/hafta)

is Hukuku (Doktora) ISL5135 3 7.5 3 0 0
Onkosullar Yok

Yaryil Glz

Dersin Dili Tirkce

Dersin Seviyesi

Doktora Seviyesi

Ders Kategorisi

Uzmanlik/Alan Dersleri

Dersin Verilis Sekli

Yuz yuze

Dersi Sunan Akademik Birim

isletme B&IUmU

Dersin Koordinatori

Sema Aydin

Dersi Veren(ler)

Sema Aydin, Resat Saraoglu, Gkmen Gindogdu

Asistan(lar)i

Dersin Amaci Ogrencinin calisma yasamina girdiginde karsilasabilecegi sorunlari tek basina
¢bzmesi icin gerekli olan temel bilgi ve kavramlari, haklarinin neler oldugunu
vermek, haklarina sahip ¢ikma, gerektiginde yargi mercilerinde dava agabilmeleri
icin gerekli prosedurli 6gretmek

Dersin igerigi Hukuk Kavrami, hukukun iglevleri, hukuk kurallarinin toplumsal yagsami diizenleyen

dider hukuk kurallarindan farklari, yaptinm tarleri, hukukun dallari, is hukukunun
kaynaklari, bireysel is hukuku, toplu (kollektif) is hukuku

Opsiyonel Program
Bilesenleri

Yok

Ders Ogrenim Ciktilari

1 Ogrenciler calisma yasaminda haklarinin neler oldugunu ve bu haklarin ihlal ediimesi halinde avukat ya da

baska birinin yardimina ihtiya¢c duymadan tek basina sorunlarini ¢ézebilmeyi 6grenir.

Ogrenciler hukuki bagvuru yollarini 6grenir

Ogrenciler hukuka aykiri davraniglarin sonuglarini 6grenir

Ogrenciler is sdzlegsmesinin tiirlerini 6grenir

Haftalik Konular ve ilgili On Hazirhk Calismalari

Hafta |Konular On Hazirhk

1 Hukukun dallari ayriminda is hukukunun yeri Demircioglu/Centel, (2012) 1-25

2 is hukukunun kaynaklari Demircioglu/Centel, (2012) 29-43

3 is hukukuna yén veren temel ilke ve yaklagimlar Demircioglu/Centel, (2012) 29-43

4 is hukukunun temel kavramlari; isci, isveren, isveren vekili, isyeri, Demircioglu/Centel, (2012) 44-72
isletme, ¢irak

5 is sbzlesmesi kavrami ve tirleri Demircioglu/Centel, (2012) 75-88
is sézlesmesi ehliyeti, is s6zlesmesi ehliyetinin sinirlari, is Demircioglu/Centel, (2012) 89-99
sbzlesmesi yapma zorunluluklari
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isci ve igverenin is sézlesmesinden dodan borglari Demircioglu/Centel, (2012) 100-111

Ara Sinav 1
Ucret kavrami, kok (icret, ek dicret, licret sistemleri Demircioglu/Centel, (2012) 112-127
10 |Ucretin glivencesi, asgari iicret, zarar karsihdi kesinti, ticret kesme |Demircioglu/Centel, (2012) 144-164
cezasl
11 |Galisma slreleri, fazla galisma kavrami, ara dinlenmesi, yillik tcretli [ Demircioglu/Centel, (2012) 128-144
izin
12 |ls sdzlesmesinin sona ermesi halleri, sonuglari, kidem tazminati Demircioglu/Centel, (2012) 165-201
13 | Toplu is hukuku: Sendika kavrami: Tirkiye’'de sendikaciligin Demircioglu/Centel, (2012) 205-276

Ozellikleri, sendika kuruculugu kosullari, sendikalarin zorunlu
organlari, sendika tyeliginden dodan hak ve bor¢lar, sendikalarin
sona ermesi

14 [Toplu is s6zlesmeleri, tanim, Tirkiye’de toplu is s6zlesmelerinin Demircioglu/Centel, (2012) 277-309
Ozellikleri, toplu is s6zlesmesinin yapilmasi prosedurl

15 [Final Demircioglu/Centel, (2012) 310-376

Degerlendirme Sistemi

Etkinlikler Say!i Katki Payi

Devam/Katilim

Laboratuar

Uygulama

Arazi Galismasi

Derse Ozgii Staj

Kicgik Sinavlar/Stidyo Kritigi

Odev
Sunum/JUri 1 30
Projeler
Seminer/Workshop
Ara Sinavlar 1 30
Final 1 40
Doénem igi Calismalarin Basar Notuna Katkisi 60
Final Sinavinin Basari Notuna Katkisi 40
TOPLAM 100
AKTS isyiikii Tablosu
Etkinlikler Sayi Siiresi (Saat) |Toplam isyiikii
Ders Saati 14 3 42
Laboratuar
Uygulama 0
Arazi Calismasi
Sinif Digl Ders Galigmasi 14 8 112
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Derse Ozgii Staj
Odev
Kiguk Sinavlar/Studyo Kritigi
Projeler
Sunum / Seminer 1 40 40
Ara Sinavlar (Sinav Siresi + Sinav Hazirlik Siresi) 1 15 15
Final (Sinav Siresi + Sinav Hazirlik Siresi) 1 20 20
Toplam isyiikii 229
Toplam isyiikii / 30(s) 7.63
AKTS Kredisi 7.5
Diger Notlar Yok
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