Ders Bilgi Formu

Ders Adi Yerel Kredi Ders Uygulama Laboratuar

(saat/hafta) (saat/hafta) (saat/hafta)

Liderlik ve Liderlik Yaklagimlan ISL5112 3 7.5 3 0 0
Onkosullar Yok

Yariyil Bahar

Dersin Dili Tirkce

Dersin Seviyesi Yiksek Lisans Seviyesi

Ders Kategorisi Uzmanlik/Alan Dersleri

Dersin Verilis Sekli Yuz yuze

Dersi Sunan Akademik Birim |isletme Bélimi

Dersin Koordinatori Serdar Bozkurt

Dersi Veren(ler) Serdar Bozkurt

Asistan(lar)i

Dersin Amaci isletme ydnetiminde stratejik bir Sneme sahip olan lider davranisini cesitli teori ve
yaklasimlar ¢ercevesinde irdelenerek, liderlik davranigina iliskin konulari
kavrayabilme ve yorumlayabilme

Dersin Igerigi Liderlik kavraminin tanimi, lider yonetici iligkisi, etkin liderin 6zellikleri, takim lideri,
liderlikte 6zellikler yaklagimi, davranigsal yaklagimlar, durumsal yaklagsimlar ve
modern liderlik yaklagimlari bu dersin konulari arasindadir

Opsiyonel Program Yok
Bilesenleri

Ders Ogrenim Ciktilari

Lider yonetici olabilme perspektifi kazandirmak,

Liderlik becerileri konusunda bilinglendirmek

Liderlik konusundaki sorunlari analiz edebilmek
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Liderlik yaklagimlarina katki saglamak

Haftalik Konular ve ilgili On Hazirhk Calismalari

Hafta |Konular On Hazirhk
1 Liderlik kavrami Gliney, 2012,1-27
2 Liderlik ve Yoneticilik Arasindaki Farklar Giliney, 2012, 31-51
3 Etkin Liderlerin Ozellikleri Gliney, 2012, 53-67
4 Davranigsal Liderlik Yaklagimlari(Ohio State, Michigan, Blake ve Glney, 2012, 69-86

Mouton’un Yénetim Matrisi)

5 Davranigsal Liderlik Yaklagimlari(Kurt Lewin, Sistem 4 Yaklagimi, Glney, 2012, 87-126
McGregor'un X-Y Teorisi)/

Durumsal Liderlik Yaklagimlari(Fiedler, Amag-Yol Teorisi) Gilney, 2012, 129-190
Durumsal Liderlik Yaklagimlari(Vroom-Yetton) Glney, 2012,193-242
Ara Sinav 1
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9 Durumsal Liderlik Yaklagimlari(Hersey-Blanchard) Glney, 2012, 245-276
10 |Gagdas Liderlik Yaklasimlari(Degisimci liderlik, Dontsimcu liderlik) [Glney, 2012, 279-333
11 |Gagdas Liderlik Yaklagimlari(Karizmatik liderlik, Kilturel liderlik) Glney, 2012, 337-359

Giney, 2012, 361-413

(
12 |Gagdas Liderlik Yaklagimlar(Seffaf liderlik, Etik liderlik)
(

13 |Gagdas Liderlik Yaklasimlari(Kendi kendine liderlik, Lider-lye
degisimi)

Giney, 2012, 417-433

14 |Vaka Galismasi

15 Final

Degerlendirme Sistemi

Etkinlikler Sayi Katki Payi
Devam/Katihm
Laboratuar
Uygulama
Arazi Calismasi
Derse Ozgii Staj
Kiguk Sinavlar/Studyo Kritigi
Odev
Sunum/Jiri
Projeler 1 30
Seminer/Workshop
Ara Sinavlar 1 30
Final 1 40
Dénem ici Calismalarin Basari Notuna Katkisi 60
Final Sinavinin Basari Notuna Katkisi 40
TOPLAM 100

AKTS isyiikii Tablosu

Etkinlikler Say!I Siiresi (Saat) |Toplam isyiikii
Ders Saati 14 3 42
Laboratuar

Uygulama 1 5 5
Arazi Galismasi

Sinif Digi Ders Galismasi 14 9 126
Derse Ozgii Staj

Odev

Kiglk Sinavlar/Stidyo Kritigi

Projeler 1 20 20
Sunum / Seminer 1 20 20
Ara Sinavlar (Sinav Slresi + Sinav Hazirlik Stresi) 1 3 3
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Final (Sinav Siresi + Sinav Hazirlik Siresi) 1 3 3
Toplam isyiikii 219
Toplam isyiikii / 30(s) 7.30
AKTS Kredisi 7.5

Diger Notlar Yok

Yildiz Teknik Universitesi - Ders Bilgi Formu - Sayfa 3/3



http://www.tcpdf.org

