
Ders Bilgi Formu
Ders Adı Kodu Yerel Kredi AKTS Ders

(saat/hafta)
Uygulama
(saat/hafta)

Laboratuar
(saat/hafta)

İş ve Sosyal Güvenlik Hukuku MHS2062 2 2 2 0 0

Önkoşullar Yok

Yarıyıl Bahar

Dersin Dili Türkçe
Dersin Seviyesi Ön Lisans Seviyesi
Ders Kategorisi Temel Meslek Dersleri
Dersin Veriliş Şekli Yüz yüze

Dersi Sunan Akademik Birim Muhasebe ve Vergi Uygulamaları
Dersin Koordinatörü Fatih Yılmaz
Dersi Veren(ler) Fatih Yılmaz
Asistan(lar)ı

Dersin Amacı Öğrencilere iş ve sosyal güvenlik mevzuatı kapsamında hukuki bilgilerin verilmesi
Dersin İçeriği Bireysel ve Toplu İş Hukuku. Sözleşmeler, Fesihler, Çalışma Süreleri, İş Sağlığı ve

Güvenliği, Sendikacılık ve Toplu İş Sözleşmeleri ile ilgili yasal düzenlemeler.
Sosyal Güvenlik. Çalışanların Sosyal güvenlik hakkını düzenleyen yasal
düzenlemeler. 5510 sayılı yasa.

Opsiyonel Program
Bileşenleri

Yok

Ders Öğrenim Çıktıları
1 İş hukuku ile ilgili temel teorik bilgiye sahip olmak
2 Sosyal güvenlik uygulamalarıyle ilgili bilgi sahibi olmak
3 Uygulama ve yorumlama kabiliyeti kazanmak
4 İş ve sosyal güvenlik mevzuatı kapsamında tutulması gereken kayıtlar hakkında bilgi sahibi olmak

Haftalık Konular ve İlgili Ön Hazırlık Çalışmaları
Hafta Konular Ön Hazırlık

1 Bireysel İş Hukuku : İş Hukukunun Hukukun Dalları
2 İş Hukukunun Konusu / İş Hukukunun Bölümleri / İş Hukukunun

Kaynakları
3 İş Hukukunun Temel İlkeleri / İş Hukukunun Temel Kavramları : İşçi,

İşveren, İşveren Vekili, Çırak, İşyeri / İşletme
4 İş Sözleşmesi Kavramı ve Türleri / İş Sözleşmesinin Yapılması / İşçi

ve İşverenin İş Sözleşmesinden Doğan Borçları
5 Ücret Kavramı ve Türleri / Ücretin Güvencesi / Asgari Ücret Kavramı
6 Çalışma ve Dinlenme Süreleri / İş Sözleşmesinin Sona Ermesi

Halleri ve Sonuçları
7 İş Sağlığı ve Güvenliği: İşverenin İşçisini Gözetme Borcu
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8 Ara Sınav 1
9 Toplu İş Hukuku : Sendika ve Üst Kuruluşları / Türkiye’de

Sendikacılığın Temel Özellikleri Toplu iş sözleşmesi kavram ve
tanımı.Barışçıl Çözüm Yolları : Arabuluculuk ve Tahkim / Grev :
Kavram ve Tanımı

10 Sosyal Güvenliğin Temel Kavramları / Sosyal Güvenlik Hakkı
11 Türk hukukunda sosyal güvenliği oluşturan düzenlemeler
12 5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu /

Tanımlar / Genel Hükümler
13 5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu /

Tanımlar / Genel Hükümler
14 Kısa vadeli Sigorta Kolları / İş Kazası Meslek Hastalığı / Hastalık /

Analık
15 Final

Değerlendirme Sistemi
Etkinlikler Sayı Katkı Payı
Devam/Katılım
Laboratuar
Uygulama
Arazi Çalışması
Derse Özgü Staj
Küçük Sınavlar/Stüdyo Kritiği
Ödev 2 20
Sunum/Jüri
Projeler
Seminer/Workshop
Ara Sınavlar 1 40
Final 1 40

Dönem İçi Çalışmaların Başarı Notuna Katkısı 60
Final Sınavının Başarı Notuna Katkısı 40

TOPLAM 100

AKTS İşyükü Tablosu
Etkinlikler Sayı Süresi (Saat) Toplam İşyükü
Ders Saati 14 2 28
Laboratuar
Uygulama
Arazi Çalışması
Sınıf Dışı Ders Çalışması 14 1 14
Derse Özgü Staj 0
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Ödev 1 14 14
Küçük Sınavlar/Stüdyo Kritiği
Projeler
Sunum / Seminer
Ara Sınavlar (Sınav Süresi + Sınav Hazırlık Süresi) 1 2 2
Final (Sınav Süresi + Sınav Hazırlık Süresi) 1 2 2

Toplam İşyükü 60
Toplam İşyükü / 30(s) 2.00

AKTS Kredisi 2

Diğer Notlar Yok
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