Ders Bilgi Formu

Ders Adi Yerel Kredi Ders Uygulama Laboratuar

(saat/hafta) (saat/hafta) (saat/hafta)

is ve Sosyal Giivenlik Hukuku MHS2062 2 2 2 0 0
Onkosullar Yok

Yariyil Bahar

Dersin Dili Tirkce

Dersin Seviyesi On Lisans Seviyesi

Ders Kategorisi Temel Meslek Dersleri

Dersin Verilis Sekli Yuz yuze

Dersi Sunan Akademik Birim [Muhasebe ve Vergi Uygulamalar

Dersin Koordinatori Fatih Yilmaz

Dersi Veren(ler) Fatih Yilmaz

Asistan(lar)i

Dersin Amaci Ogrencilere is ve sosyal giivenlik mevzuati kapsaminda hukuki bilgilerin veriimesi

Dersin Igerigi Bireysel ve Toplu is Hukuku. Sézlesmeler, Fesinhler, Calisma Siireleri, is Saghgi ve
Giivenligi, Sendikacilik ve Toplu is Sézlesmeleri ile ilgili yasal diizenlemeler.
Sosyal Guvenlik. Galisanlarin Sosyal giivenlik hakkini diizenleyen yasal
dizenlemeler. 5510 sayill yasa.

Opsiyonel Program Yok
Bilesenleri

Ders Ogrenim Ciktilari
is hukuku ile ilgili temel teorik bilgiye sahip olmak

Sosyal giivenlik uygulamalariyle ilgili bilgi sahibi olmak

Uygulama ve yorumlama kabiliyeti kazanmak

AlO|IND|—

is ve sosyal glivenlik mevzuati kapsaminda tutulmasi gereken kayitlar hakkinda bilgi sahibi olmak

Haftalik Konular ve ilgili On Hazirhk Calismalari

Hafta |Konular On Hazirlik

1 |Bireysel is Hukuku : is Hukukunun Hukukun Dallari

2 |is Hukukunun Konusu / is Hukukunun Béliimleri / is Hukukunun
Kaynaklari

3 |is Hukukunun Temel ilkeleri / is Hukukunun Temel Kavramlari : isgi,
isveren, isveren Vekili, Cirak, Isyeri / isletme

4 |is Sozlesmesi Kavrami ve Tiirleri / is Sézlesmesinin Yapilmasi / isci
ve igverenin is Sézlesmesinden Dogan Borglari

5 Ucret Kavrami ve Tirleri / Ucretin Giivencesi / Asgari Ucret Kavrami

Calisma ve Dinlenme Siireleri / Is Sézlesmesinin Sona Ermesi
Halleri ve Sonuclari

7 |is Saglig ve Giivenligi: isverenin iscisini Gézetme Borcu
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Ara Sinav 1

Kavram ve Tanimi

Toplu Is Hukuku : Sendika ve Ust Kuruluglari / Tiirkiye’de
Sendikaciligin Temel Ozellikleri Toplu is s6zlesmesi kavram ve
tanimi.Barig¢il G6zim Yollar : Arabuluculuk ve Tahkim / Grev :

10 [Sosyal Givenligin Temel Kavramlari / Sosyal Givenlik Hakki

11 [Tdrk hukukunda sosyal guvenligi olusturan dizenlemeler

12 |5510 sayilh Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu /
Tanimlar / Genel Hikimler

13 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu /
Tanmimlar / Genel Hikimler

14  |Kisa vadeli Sigorta Kollari / is Kazasi Meslek Hastaligi / Hastalik /

Analik

15 |Final

Degerlendirme Sistemi

Etkinlikler Sayi Katki Payi
Devam/Katilim
Laboratuar
Uygulama
Arazi Galismasi
Derse Ozgii Staj
Kiglk Sinavlar/Stidyo Kritigi
Odev 2 20
Sunum/Jiri
Projeler
Seminer/Workshop
Ara Sinavlar 1 40
Final 1 40
Doénem igi Calismalarin Basari Notuna Katkisi 60
Final Sinavinin Basari Notuna Katkisi 40
TOPLAM 100

AKTS isyiikii Tablosu

Etkinlikler Sayi Siiresi (Saat) |Toplam isyiikii
Ders Saati 14 2 28
Laboratuar
Uygulama
Arazi Galigmasi
Sinif DigI Ders Calismasi 14 1 14
Derse Ozgii Staj
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Odev 1 14 14
Kigik Sinavlar/Studyo Kritigi
Projeler
Sunum / Seminer
Ara Sinavlar (Sinav Siresi + Sinav Hazirlik Stresi) 1 2
Final (Sinav Siresi + Sinav Hazirlik Suresi) 1 2
Toplam isyiikii 60
Toplam isyiikii / 30(s) 2.00
AKTS Kredisi 2

Diger Notlar

Yok
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