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Dersi Veren(ler)

Esin Ertemsir, Yasemin Bal

Asistan(lar)i

Dersin Amaci isletmenin insan Kaynaklari Yénetimi fonksiyonunu, tarihsel gelisim icerisinde ve
gevre faktérleri ile derinlemesine incelemek, IK fonksiyonlari konusunda
Ogrencilere teoriyi aktarmak ve uygulamadan érnekler sunmak

Dersin Igerigi istihdam yénetiminden insan Kaynaklari Yénetimine uzanan tarihsel gelisim, iK'yi

etkileyen i¢ ve dis cevresel faktorler, is analizi ve is tasarimi, iK fonksiyonlarindan
insan kaynaklari gereksinmesinin planlamasinda temel ilke ve yontemler, personel
gereksinmesinin tdrleri, gergek personel, ek personel, yedek personel, yeni
personel gereksinmesi, personel ¢cikarma, insan kaynaklari gereksinmesi tiirleri
arasindaki fonksiyonel iligkiler, iK gereksinmesini belirleyen faktorler, IK
planlamasinda yararlanilan global modeller, trend ekstrapolasyon ydntemi,
regresyon-korelasyon analizi ydntemi, iK planlamasi, isgdren tedariki, personel
temin-secim idamesi ve ise alistirma (oryantasyon)

Opsiyonel Program
Bilesenleri

Yok

Ders Ogrenim Ciktilan

1 insan kaynaklari yénetimi ile ilgili kazanilan nosyonlar yardimiyla is hayatinda ilgili sorunlari daha iyi

kavrayabilme

2 IK planlamasi, tedariki, segme ve yerlestirme siireci ve idamesi ile ilgili sorunlara ¢dziim gelistirebilme

becerisi kazanma

is analizi, is tasarimi ve IK planlamasi ile ilgileri ydntemleri kullanma becerisi kazanma

IK fonksiyonunun yatay ve dikey entegrasyonunun énemini anlama

Haftalik Konular ve ilgili On Hazirhk Calismalari

Hafta |Konular

On Hazirlik

1 |insan Kaynaklari (iK) Yénetimine Girig Uyargil, Cavide ve digerleri, insan

Kaynaklari Yoénetimi, i.0. isletme
Fakiiltesi, Beta, istanbul, 2015, ss.
15-45.

Yildiz Teknik Universitesi - Ders Bilgi Formu - Sayfa 1/3




IK'nin Tarihsel Gelisimi ve Gevresel Etkiler

Dursun Bingél, insan Kaynaklari
Ydnetimi, Beta Yayinevi, istanbul,
2014, ss.49-72.

is Analizi

Dursun Bingél, insan Kaynaklari
Ydnetimi, Beta Yayinevi, istanbul,
2014, ss.76-102.

is Tasarimi

Dursun Bingél, insan Kaynaklari
Ydnetimi, Beta Yayinevi, istanbul,
2014, ss.102-108.

insan Kaynaklari Planlamasi

Dursun Bingél, insan Kaynaklari
Yénetimi, Beta Yayinevi, istanbul,
2014, ss.168-194.

isg6ren Tedariki

Dursun Bingél, insan Kaynaklari
Ydnetimi, Beta Yayinevi, istanbul,
2014, ss.201-222.

insan Kaynaklari Planlamasinda Yararlanilan Global Modeller

Uyargil, Cavide ve digerleri, insan
Kaynaklar Yénetimi, I.U. isletme
Fakiiltesi, Beta, istanbul, 2015, ss.
15-45.

Ara Sinav 1

Trend Ekstrapolasyon Yontemi

Uyargil, Cavide ve digerleri, insan
Kaynaklar Yénetimi, I.U. isletme
Fakiiltesi, Beta, Istanbul, 2015, ss.
169-191.

10

is Degerleme

Uyargil, Cavide ve digerleri, insan
Kaynaklari Yénetimi, I.U. Isletme
Fakiiltesi, Beta, istanbul, 2015, ss.
338-387.

11

isletmelerde Ucret Yénetimi

Uyargil, Cavide ve digerleri, insan
Kaynaklari Yonetimi, I.U. isletme
Fakiiltesi, Beta, istanbul, 2015, ss.
252-332.

12

Calisanlarin is Ortamina Uyumlastiriimasi

Uyargil, Cavide ve digerleri, insan
Kaynaklar Yénetimi, I.U. isletme
Fakiiltesi, Beta, Istanbul, 2015, ss.
428-440.

13

Proje Sunumlari

14

Genel Tekrar ve Ornek Olay Tartisma

Mehmet Oztiirk, isletmelerde Ornek
Olaylar Yoénetimi, Breta Yayinevi,
2002, ss.33-35.

15

Final

Degerlendirme Sistemi

Etkinlikler Sayi Katki Payi
Devam/Katihm 10
Laboratuar

Uygulama
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Arazi Calismasi
Derse Ozgii Staj
Kiguk Sinavlar/Studyo Kritigi
Odev
Sunum/Juri
Projeler 1 20
Seminer/Workshop
Ara Sinavlar 1 30
Final 1 40
Dénem ici Calismalarin Basari Notuna Katkisi 60
Final Sinavinin Basari Notuna Katkisi 40
TOPLAM 100
AKTS isyiikii Tablosu
Etkinlikler Say!I Siiresi (Saat) |Toplam isyiikii
Ders Saati 14 3 42
Laboratuar
Uygulama
Arazi Galismasi
Sinif Digi Ders GCalismasi 5 10 50
Derse Ozgii Staj
Odev 5 15 75
Kiglk Sinavlar/Stidyo Kritigi
Projeler
Sunum / Seminer 1 20 20
Ara Sinavlar (Sinav Slresi + Sinav Hazirlik Stresi) 1 20 20
Final (Sinav Siresi + Sinav Hazirlik Siresi) 1 25 25
Toplam isyiikii 232
Toplam isyiikii / 30(s) 7.73
AKTS Kredisi 7.5
Diger Notlar Yok
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