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Program Bilgi Formu

Program Adi

isletme ABD igletme Yénetimi Doktora Programi

Programi Sunan Akademik
Birim

isletme B&Iimii

Program Direktérl

Not Assigned

Programin TUr0

Doktora Programi

Kazanilan Derecenin Seviyesi

Bu program, Doktora seviyesinde égrenim veren bir programdir.

Kazanilan Derece

Bu programi basariyla tamamlayan égrenciler, isletme ABD isletme Yénetimi
Doktora Programi alaninda Doktora Derecesi almaya hak kazanmaktadirlar.

Egitim Tard

Tam zamanl

Kayit Kabul Kosullari

Doktora/sanatta yeterlik programlari igin bagvuran bltiin adaylarin genel basari
notu, ALES puaninin %50’si, lisans ve/veya yiiksek lisans AGNO’sunun %10’u ve
giris sinavi notunu %40’ dikkate alinarak hesaplanir. Doktora/sanatta yeterlik
programlarina 6grenci kabuliinde ALES puani istenmedidi durumlarda genel
degerlendirme sisteminde lisans AGNO ve giris sinavi basari notunun yiizdelik
etkisi, ilgili mevzuat kapsaminda belirlenen minimum degerlerden az olmamak
kaydiyla ilgili anabilim/anasanat dali kurulunun gértist ve ilgili Enstitt Kurulunun
onayi ile Senato tarafindan belirlenir.

Onceki Ogrenmenin
Taninmasi

Yatay gecisle veya ylksekdgretim kurumlarinin lisansisti programlarindan ilisik
kesilme sebebiyle ayriimis ve lisansiistlu programlarimiza kaydolan 6grencilerin,
daha 6nce lisansiistl seviyesinde almis oldugu dersin basari notunun bagvurdugu
program dizeyi igin gegerli olan minimum basari notunu saglamasi durumunda en
fazla 3 (Ug) ders ilgili anabilim/anasanat dalinin tanimlamis oldugu se¢gmeli ve/veya
zorunlu ders yukine sayilabilir.

Kazanilan Derece
Gereklilikleri ve Kurallar

Doktora/sanatta yeterlik programlarina tezli yiksek lisans derecesi ile kabul edilmis
ogrenciler igin; Program, toplam 21 (yirmi bir) krediden az olmamak kosuluyla, en
az 7 (yedi) ders, Seminer dersi, Arastirma Yéntemleri ve Bilimsel Etik dersi, yeterlik
sinavi, tez dnerisi, tez izleme raporlar ve tez ¢alismasindan olusur. Program, bir
egitim-6gretim dénemi 60 AKTS kredisinden az olmamak kosuluyla en az 240
AKTS kredisinden olusur.

Program Tanimi

isletme doktora programi, égrencilerin isletmeciligin temel alanlarina iligkin
kuramsal ve uygulamaya dodnuk bilgileri edinebilmelerine ve bagimsiz olarak
arastirma ydritebilmelerine olanak tanimaktadir. Ogrencileri akademik hayata
kazandirmay! amaglayan program kavramsal, kuramsal ve uygulamaya dénik
arastirmalar 6n plana gikararak, 6grencilerinin tartisarak ve uygulayarak
o0grenebilecekleri bir ortam yaratmay amaclamaktadir.

Mezunlarin Mesleki Profili

isletme Yénetimi doktora egitimini basariyla tamamlayan dgrenciler (iniversitelerde
Ogretim Gyesi olarak istihdam edilebilirler. Bunun yani sira, kamu ve 6zel
tesebbuslerde de arastirmaci kadrosunda ve ydnetici kademesinde ¢alisma
olanaklari bulabilmektedir.

Bir Ust Dereceye Gegis

Bu programdan mezun olan égrenciler, uzmanlik alanlarina baglh olarak doktora
sonrasi programlara bagvurabilirler.

Sinavlar, Degerlendirme ve
Notlandirma

(1) Ogrenci, kayit yaptirdigi dersin en az %70’ine devam etmek zorundadir.

(2) Bir yanyil iginde her ders icin en az iki bagari élgtimii yapilir. ilgili dgretim
dyesinin takdirine gére bunlardan en az biri mutlaka yazili sinav seklinde
yapilmaldir. Tek sinav yapilmasi durumunda diger degerlendirme édev, proje,
eskiz, laboratuar raporu veya benzeri uygulama galismasi bi¢ciminde yapilabilir.

(3) Yariyil sonunda dersin biitiinilyle ilgili bir sinav yapilir. ilgili dersin égretimiiyesin
ce, 6grenciye aldigi her ders igin, yariyil ici calismalarin %40-%60 ve yariyil sonu
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sinav notunun %60-%40’1I dikkate alinarak basari notu hesaplanir. FO notu harigba
sarisizlik durumunda dgrenciye akademik takvimde belirlenen tarihlerde bitiinleme
sinavi hakki taninir.

(4) Basari notlar asagidaki sekilde tanimlanir:

a)

Yuzlik Deger Basari Notu Sayisal Deger
90-100 AA 4.00
80-89 BA 3.50
70-79 BB 3.00
60-69 CB 2.50
50-59 CC 2.00
40-49 DC 1.50
30-39 DD 1.00
20-29 FD 0.50
0-19 FF 0.00
Devamsiz FO 0.00

b) Ayrica asagidaki harf notlarindan;
1) G: Geger/Basarll,

2) K: Kalir/Basarisiz,

3) M: Muaf,

4) E: Eksik

olarak tanimlanir.

(5) Bir dersten basarili sayilabilmek igin basari notunun en az BB (3.00) olmasi
gerekir.

(6) Bir 6grencinin derslerini bagar ile tamamlamis sayilabilmesi icin AGNO’sunun
en az 3.00 olmasi gerekir

(7) Bir dersten CB, CC, DC, DD, FD, FF ve FO harf notunu alan égrenci, bu
dersten basarisiz sayilir. Bu notlar AGNO hesabina katilir.

(8) G (Gecger/Basarill) notu, alinan dersten veya egitim-6gretim faaliyetlerinden
basarili/yeterli olma durumu gésterir. K (Kalir/Basarisiz) notu, alinan dersten veya
egitim-6gretim faaliyetlerinden basarisiz/yetersiz olma durumu gésterir. M (Muaf)
notu, 6grencinin daha énce almig oldugu ve/veya denklikleri kabul edilerek enstitl
y6netim kurulu kararlari ile muaf olunan dersler igin verilir. G, K ve M notlart AGNO
hesabina katilmaz. E (Eksik) notu, 6grencinin devam ettigi ders icin 6gretim lyesi
tarafindan otomasyon sistemine girilemeyen notu ifade eder. Bu notlar enstitl
ybnetim kurulu karari ile sisteme iglenir.

Mezuniyet Kosullari

Doktora/sanatta yeterlik programlarina tezli ylksek lisans derecesi ile kabul edilmis
6grenciler icin; Program, toplam 21 (yirmi bir) krediden az olmamak kosuluyla, en
az 7 (yedi) ders, Seminer dersi, Arastirma Yéntemleri ve Bilimsel Etik dersi, yeterlik
sinavi, tez dnerisi, en az 3 tez izleme ara raporu, en az 240 AKTS kredisi ve
mezun olunmak istenilen dénemde tez ve uzmanlik alan dersinin segilmis olmasi
gerekmektedir. saglanmasi gerekir.
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Program Ciktilan

Temel isletme bilgilerinin kullanimi

Bilimsel arastirma yéntemlerini etkin bir bicimde kullanabilme

Analitik diistinme, problemi teghis etme ve olasi ¢6zim alternatifleri gelistirebilme

Guncel bilimsel yayinlari takip etme ve degerlendirebilme

Ders konusuna iligkin veriler hakkinda tartisma, yordama ve yorum becerisini gelistirme

(o220 IS 1 I~ BNOS RN I \O R B

Dersle ilgili alanin, isletmeciligin diger alanlariyla iligkisini kurabilme, kiiresel ve toplumsal etkilerinin
bilincinde olma

Sirekli 6grenme ve gelisimi tesvik etme

isletmecilik arag, yontem ve yaklagimlarini saptama ve kullanabilme

9 Doktora uzmanlik alani ¢ercevesinde dersin yordama ve tartisma becerilerini gelistirmeye katkisi

10 |Dersin doktora uzmanlik alanindaki terminoloji ve yaklagimlari kazandirmaya katkisi

Mufredat
1. Yil - Glz Yariyih
Kodu Onk. | Ders Adi Ders | Uygulama |Laboratuar |Yerel Kredi [ AKTS
SECO0001 Segmeli 1 3 0 0 3 7.5
SEC0002 Segmeli 2 3 0 0 3 7.5
SEC0003 Secmeli 3 3 0 0 3 7.5
SEC0004 Segmeli 4 3 0 0 3 7.5
Toplam: 30
Kodu Onk. | Ders Adi Ders | Uygulama |Laboratuar |Yerel Kredi [ AKTS
SEC0005 Secmeli 5 3 0 0 3 7.5
SEC0006 Secmeli 6 3 0 0 3 7.5
SEC0007 Segmeli 7 3 0 0 3 7.5
ISL5004 Arastirma Yontemleri ve Bilimsel Etik 2 0 0 2 5
ISL6001 Seminer 0 2 0 1 7.5
Toplam: 35
Kodu Onk. | Ders Adi Ders | Uygulama |Laboratuar |Yerel Kredi [ AKTS
ISL6003 Uzmanlik Alan Dersi 5 0 0 0 10
ISL6000 Doktora Tezi 0 1 0 0 30
Toplam: 40
Kodu Onk. | Ders Adi Ders | Uygulama |Laboratuar |YerelKredi [ AKTS
ISL6003 Uzmanlik Alan Dersi 5 0 0 0 10
ISL6000 Doktora Tezi 0 1 0 0 30
Toplam: | 40
Kodu Onk. | Ders Adi Ders | Uygulama |Laboratuar |YerelKredi [ AKTS
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ISL6003 Uzmanlik Alan Dersi 0 0 10
ISL6000 Doktora Tezi 0 30
Toplam: | 40
Kodu Onk. | Ders Adi Ders | Uygulama |Laboratuar |Yerel Kredi [ AKTS
ISL6003 Uzmanlik Alan Dersi 5 0 0 0 10
ISL6000 Doktora Tezi 0 1 0 0 30
Toplam: | 40

4. Yl - GOz Yariyih

Kodu Onk. | Ders Adi Ders | Uygulama [Laboratuar |Yerel Kredi | AKTS
ISL6003 Uzmanlik Alan Dersi 5 0 0 0 10
ISL6000 Doktora Tezi 0 1 0 0 30

Toplam: | 40

4. Yl - Bahar Yariyili

Zorunlu Dersler

Kodu Onk. | Ders Adi Ders | Uygulama |Laboratuar |Yerel Kredi | AKTS
ISL6003 Uzmanlik Alan Dersi 5 0 0 0 10
ISL6000 Doktora Tezi 0 1 0 0 30
Toplam: 40

Program Toplam AKTS: | 305

Secmeli Dersler

Kodu Onk. | Ders Adi Ders | Uygulama |Laboratuar |Yerel Kredi | AKTS
ISL6100 ileri Uretim Sistemleri 3 0 0 3 7.5
ISL6155 Dijital Pazarlama 3 0 0 3 7.5
ISL6101 Pazarlama Stratejisi 3 0 0 3 7.5
ISL6102 Tiketim Teorisi 3 0 0 3 7.5
ISL6103 Uretim Stratejilerinin Esaslari 3 0 0 3 7.5
ISL6104 Sosyal Bilimlerde Arastirma Yd&ntemleri 3 0 0 3 7.5
ISL6105 inovasyon Yénetimi 3 0 0 3 7.5
ISL6107 Global Pazarlama 3 0 0 3 7.5
ISL6108 Marka Degeri Yonetimi 3 0 0 3 7.5
ISL6110 iliskisel Pazarlama 3 0 0 3 7.5
ISL6111 Stratejik Perakende Yénetimi 3 0 0 3 7.5
ISL6113 Stratejik Pazarlama lletisimi 3 0 0 3 7.5
ISL6117 Satis Giicli Yonetimi 3 0 0 3 7.5
ISL6119 Urlin Yénetimi 3 0 0 3 7.5
ISL6120 Lojistik ve Tedarik Zinciri Yonetimi 3 0 0 3 7.5
ISL6161 Pozitif Orgiitsel Davranista Secilmis Konular 3 0 0 3 7.5
ISL6162 insan Kaynaklarinda Segilmis Konular 3 0 0 3 7.5
ISL6158 Orgiitlerde Davraniga Anlam Vermek 3 0 0 3 7.5
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ISL6159 Davranigsal Finansta Glncel Konular 3 0 0 3 7.5
ISL6199 Reklam Hukukunda Segilmis Glncel Konular 3 0 0 3 7.5
ISL6121 Ydnetim Distincesinin Evrimi 3 0 0 3 7.5
ISL6122 Orglitsel Davranigta Cagdas Yaklasimlar 3 0 0 3 7.5
ISL6123 Orgiit Kiiltiirii: Teori ve Uygulamalari 3 0 0 3 7.5
ISL6124 Orgiitsel Degisim ve Orgiit Gelistirme 3 0 0 3 7.5
ISL6125 Kisilerarasi ligkiler ve Orgiitsel iletisim 3 0 0 3 7.5
ISL5135 is Hukuku (Doktora) 3 0 0 3 7.5
ISL6127 Ortakliklar Hukuku 3 0 0 3 7.5
ISL6128 Sayisal Karar Verme Teknikleri 0 0 0 0 7.5
ISL6129 Kurumsal Sosyal Sorumluluk ve isletme 3 0 0 3 7.5
Stratejileri
ISL6130 Stratejik insan Kaynaklari Yénetimi 3 0 0 3 7.5
ISL6131 Sektér ve Rekabet Analizi 3 0 0 3 7.5
ISL6132 Uluslar arasi Ortamda Strateji ve Yénetim 3 0 0 3 7.5
ISL6133 CGalisma Hayatinda Etik 3 0 0 3 7.5
ISL6134 Girisimcilik ve Yenilikgilik Yénetimi 3 0 0 3 7.5
ISL6136 Aile isletmelerinde Kurumsallagma ve 3 0 0 3 7.5
Sirdirilebilirlik
ISL6137 Finansal Ekonomide Ozel Konular 3 0 0 7.5
ISL6138 isletme Finansi 7.5
ISL6139 Finansal Piyasalar ve Kurumlar Teori ve 0 0 7.5
Uygulama
ISL6140 Uluslararasi Finansal Yénetim 3 0 0 3 7.5
ISL6141 Turkiye‘de Sermaye Piyasasi 3 0 0 3 7.5
ISL6142 ileri Diizeyde Sermaye Piyasasi Analizleri 3 0 0 3 7.5
ISL6143 Uygulamal Finansal Ekonometri 3 0 0 3 7.5
ISL6144 Risk Yénetimi ve Tirev Uriinler 3 0 0 3 7.5
ISL6145 Firma Degerleme 3 0 0 3 7.5
ISL6146 Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlar 3 0 0 3 7.5
ISL6147 isletme Kararlarinda Finansal Analiz 3 0 0 3 7.5
ISL6148 Uluslararasi Bagimsiz Denetim Standartlar 3 0 0 3 7.5
ISL6149 ic Denetim 3 0 0 3 7.5
ISL6150 Davranigsal Finans 3 0 0 3 7.5
ISL6151 Endustri isletmelerinde Stratejik Maliyet 3 0 0 3 7.5
Yonetimi
ISL6152 Stratejik Yénetim Muhasebesi 3 0 0 3 7.5
ISL6153 Yatirrm Analizi ve Portféy Yoénetimi 3 0 0 3 7.5
ISL6154 Finansal Yénetimde Uygulamali Arastirmalar 3 0 0 3 7.5
ISL6106 Orglit Kurami 3 0 0 3 7.5
ISL6109 Orgiitsel Davranista Temel Yaklagimlar 3 0 0 3 7.5
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ISL6114 Muhasebe Teorisinde Secilmis Konular 3 0 0 3 7.5
ISL6115 Finans Teorisinde Secilmis Konular 3 0 0 3 7.5
ISL6118 Pazarlama Kurami 3 0 0 3 7.5
ISL6135 Ydénetim Alaninda Ydnlendirilmis Okumalar 3 0 0 3 7.5
ISL6157 Pazarlama Arastirmasi 3 0 0 3 7.5
Diger Notlar
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